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Descritores de Desempenho Instrumentos de

Avaliagao

- Observacdo e registo do

desempenho/

Planeia e organiza o trabalho; participacdo e interesse do aluno

Organiza e utiliza os recursos disponiveis: manual
escolar, diciondrio, enciclopédia, computador, caderno
didrio, entre outros;

Cumpre tarefas no tempo estipulado.

Faz leituras e seriagoes;

Elabora esquemas e/ou resumos;

Lé e interpreta esquemas, mapas, tabelas, graficos;
Justifica/explicita raciocinios e ideias;

Pesquisa, seleciona, organiza, trata, produz informacao
impressa e digital;

Referencia fontes;

Comunica por escrito e oralmente (produgdo de textos,
apresentacoes);

Recorre a jogos e materiais didaticos;

Mobiliza as TIC.
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Estudo orientado e Realiza sessdes de estudo orientado nas diferentes
areas;
Tarefas de remediagdo/ e Treina a memodria;
consolidagdo e Interpreta diferentes tipos de textos;
e Treina a leitura em voz alta, silenciosa, em grupo, em
diadlogo;

e  Exprime duvidas e procura solugdes;

e Realiza fichas/exercicios de aplicagdo e treino dos
conteudos desenvolvidos nas aulas;

e Realiza atividades de consolidacdo e investiga¢do
dirigidas ao desenvolvimento da autonomia e da
resolucdo de problemas;

e Desenvolve atividades de ensino especifico das
diversas areas;

e Revé e reestrutura o trabalho.

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS (legenda): A- Linguagens e textos; B- Informacdo e comunicacgdo; C- Raciocinio e resolucdo de problemas;
D- Pensamento critico e criativo; E- Relacionamento interpessoal; F- Desenvolvimento pessoal e autonomia; G- Bem-estar, saude e ambiente; H- Sensibilidade estética e
artistica; |- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo.
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Areas de

Instrumentos de

ATITUDES E VALORES

Descritores de desempenho competéncias do . . Ponderagdo
. avaliacao
perfil dos alunos

Responsabilidade e autonomia (10%)
e Faz-se acompanhar de material necessario para realizar a aula presencial e/ou a * Registos de

d!StanCIa’ D - Pensamento critico| observagdo de
e E pontual;
e Cumpre as tarefas / prazos propostos; e pensamento criativo| comportamentos;
e E empenhado no seu processo de aprendizagem. E - Relacionamento de trabalhos
Participacdo e colaboracgao (10%) interpessoal individuais 30%

e E atento;
¢ Participa (acompanha, questiona, responde).
e Coopera com 0s outros.

Respeito pela diferenca e pelo outro (10%)

¢ Respeita as opinides;
Respeita a diferenca.

F - Desenvolvimento

pessoal e autonomia

/trabalhos de pares
e trabalhos de
grupo.

* Autoavaliagdo
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PERFIL DE APRENDIZAGEM

PERFIL DE COMPETENCIAS / DESCRITORES DE DESEMPENHO PARAMETRO
- Raramente atinge os objetivos
- Assiduidade e pontualidade irregular
- Ndo se empenha o suficiente nas atividades propostas
- Poucas vezes apresenta material didatico 1
- Desrespeita com alguma frequéncia a comunidade educativa Insuficiente
- Revela pouco espirito de ajuda (0% a 49%)
- Por vezes, manifesta um comportamento indisciplinado
- Revela pouco esfor¢o para melhorar o seu nivel de desempenho
. Raramente intervém nas aulas
. Revela dificuldades a nivel de comunicagao oral e escrita e da aplicagao pratica
- Atinge os objetivos
- E assiduo e pontual
- Empenha-se suficientemente nas atividades propostas
- Apresenta material didatico
- Respeita a comunidade educativa S
- Revela algum espirito de entreajuda Suficiente
- Manifesta um comportamento adequado (50% a 69%)
- Revela algum esforgo para melhorar o seu nivel de desempenho
. Intervém nas aulas
. Expressa-se com o minimo de correcdo oralmente e por escrito
- Atinge com facilidade os objetivos
- E assiduo e pontual
- Empenha-se de uma forma bastante satisfatéria nas atividades propostas
- Apresenta sempre material didatico B
- Respeita a comunidade educativa Bom
- Revela frequentemente espirito de entreajuda (70% a 89%)

- Manifesta um comportamento muito adequado

- E auténomo investindo na melhoria do seu nivel de desempenho
. Intervém com frequéncia nas aulas

. Expressa-se corretamente por escrito e oralmente
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- Atinge com muita facilidade os objetivos
- E assiduo e pontual

MB
- Empenha-se com muito entusiasmo nas atividades propostas, revelando bastante interesse Muito Bom
- Apresenta sempre material didatico (90% a 100%)

- Respeita sempre a comunidade educativa

- Revela sempre espirito de entreajuda

- Manifesta sempre um comportamento adequado

- E auténomo, investindo na melhoria do seu nivel de desempenho com espirito critico
. Intervém com muita frequéncia nas aulas

. Expressa-se corretamente por escrito e oralmente
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